IDENTIFICACION, PERFIL Y TRAYECTORIA PROFESIONAL DE LOS
RESPONSABLES DEL GOBIERNO Y DE LA DIRECCION DE LA
ASOCIACION MARAMAR

JUNTA DIRECTIVA

Presidencia: ARACELI MARIN GUERRERO

Formacion: TRABAJADORA SOCIAL

Trayectoria profesional: TRAYECTORIA PROFESIONAL

- Policia Portuaria — Funcionaria de carrera
Experiencia profesional en el ambito de la seguridad, vigilancia, control y
atencién dentro del entorno portuario, desempenando las funciones

propias del puesto y trabajando en coordinacién con otros profesionales
y servicios.

- Trabajadora Social

Amplia experiencia en intervencién, orientacidén, acompafiamiento y
atencion social a personas y colectivos en situacidn de vulnerabilidad.

- Mararia — Trabajadora Social.
- Servicios Sociales del Ayuntamiento de Tias — Trabajadora Social.

- 2016 Fundadora de la Asociacién Maramar.

Impulso y creacion de una entidad de cardcter asociativo, participando en
la planificacién, organizacion y desarrollo de actividades y proyectos.
Experiencia en gestidn, coordinacion, trabajo comunitario, dinamizacion
y participacién social.

Formacion y experiencia en el ambito de la restauracion

- Técnica Superior en Servicios de Restauracion.
- Experiencia profesional como camarera de restaurante.

Docencia y Formacién

- Master Universitario en Formacién del Profesorado, especialidad de
Formacion y Orientacion Laboral (FOL).

Baloncesto y entrenamiento deportivo




- Entrenadora de baloncesto, con amplia experiencia en el ambito
deportivo y educativo.

- Planificacién y direccién de entrenamientos, gestion de equipos,
liderazgo, acompaifiamiento de jévenes y desarrollo de habilidades personales y
sociales.

Secretaria: MARTA MORENO SANCHEZ

Formacion: TRABAJADORA SOCIAL

Trayectoria profesional: Trabajadora Social
Profesional con experiencia en intervencion social, acompafiamiento y atencion
a personas en diferentes contextos y colectivos.-

- Mararia — Trabajadora Social, desarrollando funciones de atencién,
orientacién, acompafiamiento e intervencién social.

- Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Tias — Trabajadora
Social, participando en programas y actuaciones vinculadas al desarrollo local y
la atencién a la ciudadania.

- Fundacion Canaria Flora Acoge - Trabajadora Social, realizando
intervencion y acompafiamiento social con personas en situacién de
vulnerabilidad.

- 2016 Fundadora de la Asociacion Maramar

Impulso y creacién de una entidad de cardcter asociativo, participando en la
planificacion, organizacion y desarrollo de actividades y proyectos. Experiencia
en gestion, coordinacidn, trabajo comunitario, dinamizacién y participacion
social.

Formacidn y experiencia en el ambito de la restauracion

- Técnica Superior en Servicios de Restauracién, con experiencia
profesional como camarera de restaurante.
- Experiencia como Au Pair en Irlanda e Inglaterra

Docencia y formacién

- Master Universitario en Formacién del Profesorado, especialidad de
Formacion y Orientacion Laboral (FOL).

Baloncesto y entrenamiento deportivo

- Entrenadora de baloncesto desde los 16 afios, acumulando una amplia
trayectoria en el dmbito deportivo y educativo.



Experiencia en direccion de equipos, planificacion de entrenamientos,
acompafamiento de jévenes, gestion de grupos y desarrollo de habilidades
personales y sociales.

- Tesoreria: LEOCADIO PEREZ BATISTA

Formacion: Técnico en Gestion administrativa

Trayectoria profesional: Auxiliar administrativo en administracion Publica,
Directivo durante afos club deportivo.

DIRECCION/GERENCIA (Responsable de Proyectos)

MARTA MORENO SANCHEZ

Informacién expuesta mds arriba.

La presente informacion estd actualizada a la fecha de actualizacion del Portal de
Transparencia de la entidad.
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